DISCRIMINACION Y COMUNIDAD GITANA

PRESENTACION DEL INFORME ANUAL 2013 DE LA FSG.
COLOQUIO: Igualdad de Trato y No Discriminacion: El papel de
los servicios policiales

Madrid, 5 de febrero de 2014
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
Calle Alcala 37. Madrid

PROGRAMA
10.00 h Recepcidn y recogida de documentacion
10.15h Inauguracion
= Dfa. Carmen Plaza. Directora General para la Igualdad de Oportunidades.
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.
= Dfa. Salomé Adroher. Directora General de Servicios Sociales para la Familia 'y la
Infancia. Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.
= D. Isidro Rodriguez. Director de la Fundacion Secretariado Gitano.
10.35h Propuestas para impulsar la lucha contra la discriminacién.
= D. Fernando Rey Martinez. Presidente del Consejo para la Promocién de la
Igualdad de Trato y No Discriminacion de las Personas por su Origen Racial o
Etnico.
= D. Ignacio Sola. Subdirector General para la Igualdad de Trato y no Discriminacion.
Direccion General para la Igualdad de Oportunidades. Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad
11.00 h Promocion de la igualdad de trato y lucha contra la discriminacion hacia la
comunidad gitana
= Informe Anual Discriminacion y Comunidad Gitana 2013
- Presentacion de los datos del Informe. Sara Giménez y M# Carmen Cortés.
Area de Igualdad de Trato de la FSG.
- Litigio estratégico de la FSG. Sara Giménez. Abogada. Resp. Area de Igualdad
FSG
- La imagen de la comunidad gitana en el programa “Palabra de Gitano”
Carmen Santiago. Federacion Kamira.
11.30h Descanso — café.
11:45h Introduccion al Coloquio

= Dfa. Maria Serrano. Amnistia Internacional. Controles de identidad y perfiles
raciales en Espafia.

= D. Francisco Cano. Portavoz de la Plataforma por la Gestion Policial de la
Diversidad y Presidente de UNIJEPOL. Avances en la gestion de la diversidad
social por parte de los servicios policiales.

= D. Nicolds Marugan. Director del Observatorio Espafiol del Racismo y la
Xenofobia en Espafia (OBERAXE). Proyecto Formacion para la Identificacion y
Registro de Incidentes Racistas (FIRIR).




12.10 h Coloquio. Igualdad de Trato y No Discriminacion. El papel de los servicios
policiales en la lucha contra la discriminacion.

e ;Cual es la situacion de las victimas de discriminacion racial o étnica? ¢ Acuden
a los servicios policiales para ejercer sus derechos?

e ;CoOmo se aborda la lucha contra la discriminacion en los servicios policiales?

e ;Qué relaciones existen entre las entidades del tercer sector y los servicios
policiales?

e Con qué barreras se encuentran los servicios policiales en el desarrollo de su
trabajo con las minorias étnicas?

e ;Existen planes de formacion relacionadas con la Igualdad de Trato y No
Discriminacion en los servicios policiales?

e Qué propuestas se podrian realizar para mejorar la comunicacion entre las
victimas y los servicios policiales?

e ;Existen experiencias positivas para evitar el perfil étnico en las
identificaciones policiales?

Dinamizador: D. JesuUs Loza. Patrono FSG.

13.00 h Conclusiones y cierre.

= D. Ignacio Sola. Subdirector General para la Igualdad de Trato y no Discriminacion.
Direccion General para la Igualdad de Oportunidades. Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad

= Dfia. Carmen Santiago. Abogada. Patrona Fundacion Secretariado Gitano.




